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POLITIKA INTEGRIRANIH SUSTAVA UPRAVLJANJA

Pivovara Daruvar d.o.o. najstarija je hrvatska pivovara koja se od svog osnutka nalazi na istom
mjestu, jedinstvena po nacinu proizvodnje piva prema tradicionalnoj tehnologiji. Upravo je
uspjeh naSeg poslovanja rezultat prepoznavanja sada$njih i buduéih potreba kupaca,
ispunjavanje njihovih zahtjeva, razumijevanja njihovih ocekivanja i stalnog ulaganja u nove
tehnologije i proizvode, ali i ulaganja u razvoj novih proizvoda i dodatna obrazovanja
zaposlenika.

Pivovara Daruvar d.o.o. prihva¢a i preuzima odgovornost za kvalitetu i sigurnost svojih
proizvoda. Briga za potroSale i razvijanje partnerskih odnosa s dobavlja¢ima i kupcima od
posebnog su znacaja za tvrtku. Kvalitetu i sigurnost proizvoda nastojimo osigurati kroz stalnu
komunikaciju s kupcima uz zadovoljenje zakonskih i wugovornih obveza i nabavu
visokokvalitetnih sirovina. Izdavanje specifikacija i certifikata obveze su na$ih dobavljada.
Redovito pratimo, provodimo i poStujemo zakone i propise Republike Hrvatske s naglaskom na
osiguravanje kvalitete i sigurnosti proizvoda, zastite zdravlja i sigurnosti, zastitu potro$ada i
zaStitu okoliSa. Prihva¢amo zakonsku regulativu svih zemalja u koje izvozimo naSe proizvode.
Prednost Pivovara Daruvar d.o.o. uklju¢uje obvezu osiguravanja sigurnih i zdravih radnih uvjeta
za sprefavanje ozljeda na radu i loSeg zdravlja te je primjerena svrsi, veli¢ini i kontekstu
organizacije te specifi¢noj prirodi njezinih rizika i moguénosti u podruéju zastite na radu

Obveza je svih zaposlenika upoznati zahtjeve kvalitete, zahtjeve sustava upravljanja sigurno$cu
hrane i zahtjeve zaStite zdravlja i sigurnosti te odrZavati dogovorenu razinu kvalitete i
zdravstvene ispravnosti proizvoda. Svojim prijedlozima i djelovanjem, djelatnici trajno
pridonose unapredenju i pobolj$avanju kvalitete i jaCanju sigurnosti hrane. Svaki zaposlenik je
odgovoran za kvalitetu i sigurnost svoga rada uz poStivanje zakonskih zahtjeva i
implementiranih sustava FSSC 22000 i ISO 45001. Vodstvo Pivovare kontinuirano promice
internu pozitivnu kulturu sigurnosti hrane i osigurava resurse za usavrSavanje i izobrazbu
zaposlenika o upravljanju kvalitetom i sigurno$¢u proizvoda, te o zastiti zdravlja i sigurnosti.
Uprava pruza okvir za postavljanje ciljeva zastite i sigurnosti na radu $to ukljutuje obvezu
uklanjanja opasnosti i smanjenja rizika zastite na radu i sigurnosti i omogucéavanje resursa za
kontinuirano poboljSanje sustava, kao i uklju¢ivanje svih zaposlenika u sustav upravljanja.

PoboljSanje kvalitete proizvoda, usluga i cjelokupnog poslovanja tvrtke, kao i visoke razine
zaStite zdravlja i sigurnosti stalni zadatak je Uprave i svakog zaposlenika pivovare. Odlu¢ni smo
u provodenju politike odrZivog razvoja i zaStite okoliSa kroz kontinuirano pobolj$anje
tehnolo$kog procesa.
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Pivovara Daruvar d.o.o. i njeno viSe vodstvo osigurat ¢e da se ova politika komunicira, razumije i
provodi na svim razinama u organizaciji.

U Daruvaru, 11. listopada 2024.
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